
Luce y actúa como el líder que eres





SER PARECER

COHERENCIA



¿Qué percibe la gente de ti?



¿Estás transmitiendo el mensaje que quieres?



¿Tu imagen refuerza a tu objetivo?









SIN COHERENCIA 
NO HAY LIDERAZGO
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SI NO SABES
¿QUIÉN ERES?

Y

¿QUÉ QUIERES?

¿DE QUÉ VAS A 
CONVENCER 

A LOS DEMÁS?





Producir, construir, cuidar, mantener

REPUTACIÓN

















¿Cómo te están 
percibiendo?

¿Cómo crees que eres?

VS



SITUACIONES 
EXTERNAS









INTELIGENCIA
-

DISEÑO, ESTRATEGIA
ANÁLISIS

CARISMA

CREDIBILIDAD
-

CONVENCER

INTEGRIDAD

CREATIVIDAD

5 CARACTERÍSTICAS DE UN LÍDER



Quienes saben persuadir se enfocan en 
apelar a los intereses y 

necesidades de las personas, 
no en argumentos científicos y racionales.“ ”

Benjamín Franklin



Inteligencia

Carisma

Credibilidad



APRENDE A PERSUADIR

Acatar reglas

Orden

Iniciativa

CreatividadDecisiones

Empatía

Optimismo
EJEMPLO



Respeto
Das

confianza

Admiración

Motivación

Transmites
Estabilidad

CONGRUENTE
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HERRAMIENTAS 
PARA
SER

ESTÍMULOS 
PARA

PARECER



IMAGEN FÍSICA

EXPRESIÓN VERBAL

EXPRESIÓN NO VERBAL



INSPÍRATE



Los carpinteros dan forma a la madera; los flecheros 
dan forma a las flechas; 
los sabios se dan forma 

a sí mismos.

BUDA“ ”



¡Gracias!
Verónica Veana

contacto@veronicaveana.com

www.veronicaveana.com

5887-0288

Consejos.Inspira @ConsejosInspira


